
Mere information
Hør mere hos Praktik Service • tlf. 8936 3770 • praktikservice@aabc.dk
Se jobopslag på 
http://praktikservice.sharenet.aabc.dk

Ordningen omfatter
•	 En bonus på 52.000 kr. for hver indgået uddan-

nelsesaftale. Den udbetales i fire lige store rater a 
13.000 kr.

•	 En månedlig præmie på 6.000 kr. for hver måned 
(hver 30 dage), eleven har gennemført af prøveti-
den, dog maksimalt 18.000 kr. i alt. Du skal være 
opmærksom på, at skoleperioder ikke tæller med. 
Dette betyder, at hvis din elev har været på skoleop-
hold i 10 dage af en måned, går der 40 dage, før du 
kan søge om præmie.

Ansættelsestid Type Beløb
1 måned Præmie kr. 6.000
2 måneder Præmie kr. 6.000
3 måneder Præmie kr. 6.000
6 måneder Bonus kr. 13.000
9 måneder Bonus kr. 13.000
12 måneder Bonus kr. 13.000
24 måneder Bonus kr. 13.000
I alt kr. 70.000

Arbejdsgivernes elevrefusion administrerer ordningen. 
Du kan læse mere på www.aer.dk

Århus Købmandsskoles Praktik Service kan hjælpe 
dig med at finde en elev 
Vi hjælper dig med at finde den rigtige elev, og vi 
tager os gerne af det nødvendige papirarbejde.

Send et stillingsopslag til praktikservice@aabc.dk, så 
sørger vi for, at eleverne hører om jobbet via skolens 
opslagstavler, hjemmeside og intranet. 

Med venlig hilsen
Århus Købmandsskole
 
Steffen Sønderskov stst@aabc.dk
Christel Ingersvang chin@aabc.dk
Mette Lahn meso@aabc.dk
Tlf. 8936ll 3770 

Ansæt en elev, 
og få op til 70.000 kr.
Folketinget har besluttet at præmiere virksomheder med op til 
70.000 kr. for hver ny elev, de ansætter. 


